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Elemaster ha rinnovato l'impegno per i giovani
Il Gruppo ha partecipato alla consegna delle attestazioni di merito promossa da Its Lombardia Meccatronica, svoltasi a Sesto San Giovanni

SESTO SAN GIOVANNI (cde)
Elemaster Group ha confer-
mato ancora una volta il
proprio impegno a sostegno
dei giovani talenti e della
formazione tecnico-scientifi-
ca. Nei giorni scorsi ha infatti
partecipato alla cerimonia di
consegna delle attestazioni
di merito promossa da Its
Lombardia Meccatronica
presso la sede dell’Aca d e my
di Sesto San Giovanni.

Nel corso della serata, G a-
briele Cogliati, Presidente
O n o ra r i o  d i  E l e ma s t e r
Group, e Rosella Crippa,
Consigliere di Amministra-

zione e Senior Advisor Hr,
hanno consegnato personal-
mente gli assegni agli allievi
meritevoli, testimoniando in
modo concreto la vicinanza
del Gruppo ad un percorso
formativo strategico per lo
sviluppo delle competenze
richieste dall’industria con-
temp oranea.

In qualità di sostenitore,
Elemaster Group ha infatti
voluto contribuire attiva-
mente al riconoscimento
d e l l’impegno, della dedizio-
ne e dei risultati raggiunti da
studenti che si stanno di-
stinguendo nel proprio per-

corso di specializzazione. La
cerimonia ha rappresentato
un momento significativo
non solo per celebrare il
merito, ma anche per raf-
forzare il dialogo tra sistema
formativo e impresa, valo-
rizzando il ruolo della for-
mazione tecnica avanzata
nella costruzione del futuro
manifatturiero e tecnologico
del Paese.

«Il futuro del nostro Paese
passa dai nostri giovani e
dalla loro capacità di spe-
cializzarsi e realizzarsi come
persone, come cittadini e co-
me lavoratori», ha dichiarato

Gabriele Cogliati.
«Le Opere Sociali Don Bo-

sco Istituto di Sesto S. Gio-
vanni propongono un pro-
getto educativo fondato sui
principi Salesiani, accompa-
gnando i giovani in un cam-
mino che coniuga istruzione
tecnica e crescita umana.
L’Its Academy Nuove Tec-
nologie e Meccatronica com-
pleta la loro offerta formativa
preparando giovani studenti
ad inserirsi con adeguate
competenze tecniche nel
mondo del lavoro. Elemaster
Group rinnova il proprio so-
stegno a modelli educativi
capaci di promuovere l’i m-
pegno e lo sviluppo di com-
petenze professionali qua-
lificate, elementi oggi sem-
pre più centrali per accom-
pagnare l’evoluzione dei set-
tori tecnologici e industria-
li», ha commentato Rosella
Cr ippa.Rosella Crippa e Gabriele Cogliati consegnano l'attestazione a uno studente
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